Evaluering af AsfaltLigaen: Effekter

| det fglgende rapporteres resultater fra en spgrgeskemaundersggelse foretaget blandt medarbejdere
pa de 13 institutioner, som deltager i AsfaltLigaerne i enten Aarhus, Kgbenhavn, Neestved eller
Odense.

| underseggelsen har vi spurgt om I hvilken grad mener du, at jeres borgere, som deltager i
AsfaltLigaen...”:

e Har faet det bedre fysisk af at deltage

e Har faet flere venner af at deltage

e Faler sig mindre ensomme af at deltage

e Har faet bedre selvvaerd af at deltage

e Drikker/ryger mindre og/eller indtager faerre stoffer af at deltage

Medarbejderne kunne angive svarmulighederne: ’T hgj grad”, I nogen grad”, Slet ikke” og ”Ved
ikke”. Resultaterne ses af figur 1.

Figur 1: Deltagernes udbytte af at deltage i AsfaltLigaen #1
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Det ses af figur 1, at medarbejdere pa institutionerne sarligt rapporterer, at deltagerne i
AsfaltLigaen har faet det bedre fysisk, har faet flere venner, fgler sig mindre ensomme og har faet et
bedre selvvaerd. Medarbejdere pa institutionerne rapporterer ogsa, at deltagerne i AsfaltLigaen
drikker eller ryger mindre og/eller indtager feerre stoffer, men dette er mindre udpraeget end de
andre mulige udbytter af at deltage i AsfaltLigaen.

| undersggelsen har vi tillige spurgt om I hvilken grad mener du, at jeres borgere, som deltager i
AsfaltLigaen...”:

e Har faet stgrre tro pa egne evner

e Fgler sig som en del af et feellesskab

e Faoler sig trygge, nar de deltager
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e Oplever medejerskab i aktiviteterne
e Faren oplevelse af at kunne lgfte mere ansvar

Ligeledes kunne medarbejderne angive svarmulighederne: I hej grad”, ”’I nogen grad”, ”Slet ikke”
og "Ved ikke”. Resultaterne ses af figur 2.

Figur 2: Deltagernes udbytte af at deltage i AsfaltLigaen #2
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Det ses af figur 2, at medarbejdere pa institutionerne saerligt mener, at deltagerne i AsfaltLigaen
faler sig som en del af et feellesskab. Dertil mener medarbejderne overvejende, at deltagerne i hgj
eller nogen grad har faet en starre tro pa egne evner, faler sig trygge, nar de deltager, oplever
medejerskab i aktiviteterne og far en oplevelse af at kunne lgfte mere ansvar.

I undersegelsen har vi ogséa spurgt om I hvilken grad oplever du, at borgernes deltagelse i
AsfaltLigaen har...”:

e Reduceret konfliktniveauet mellem dig og borgerne
e Givet borgerne mere overskud og glede i hverdagen
e Givet borgerne stgrre handlekompetence

e Givet borgerne starre lyst til at veere fysisk aktive

e Forbedret dit samarbejde med borgerne

Medarbejderne kunne igen angive svarmulighederne: ”’I hej grad”, ”’I nogen grad”, ”Slet ikke” og
”Ved ikke”. Resultaterne ses af figur 3.

Figur 3: Deltagernes udbytte af at deltage i AsfaltLigaen #3
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Af figur 3 ses en tendens til, at medarbejderne pa institutionerne overvejende mener, at borgernes
deltagelse i AsfaltLigaen har givet borgerne mere overskud og gleede i hverdagen, givet borgerne
starre handlekompetence, givet borgerne en starre lyst til at vaere fysisk aktive og forbedret
medarbejderens samarbejde med borgerne. Dog er der sarligt for spargsmalet om
handlekompetence nogle stykker, der har svaret ”Ved ikke”. Det ser ogsa ud til at deltagernes
konfliktniveau er blevet reduceret i forbindelse med borgernes deltagelse i AsfaltLigaen, selvom
dette ikke er lige sa udtalt, som de gvrige udbytter.

Medarbejderne havde ogsa mulighed for at beskrive andre gevinster for deres institution ved, at
borgerne har deltaget i AsfaltLigaen. Her ses det igen, at feellesskab er et serligt udtalt udbytte, da
fem ud af de 13 institutioner, der skrev en kommentar, alle var inde pa, at deltagelse har medfart
feellesskab/sammenhold/samveer blandt deltagerne. Flere var ogsa inde pa, at deltagelsen har
medfart en starre rummelighed blandt deltagerne.
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